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“ PARTE: FORTALEZAS Y DEBILIDADES 2023

1.1 FORTALEZAS , ,

- ORGANIZACION LITURGICAS, TODAS LAS FIESTAS LITURGICAS
CELEBRADAS.
- ORGANIZACION DE LA PARROQUIA: HORARIO CONOCIDO DE TODOS LOS
QUE TRABAJAN EN LA PARROQUIA Y PRESENCIA DE ELLOS SIEMPRE EN
ESOS HORARIOS. DIACONO CON BUENA DISPOSICION A SERVIR.
- AUMENTO DE LOS FIELES EN LAS MISAS.
- BUENA ACOGIDA A LOS NINOS, JOVENES Y MATRIMONIOS.
- LAS PASTORALES VAN CRECIENDO DE A POCO. ,

- BUENA GESTION ECONOMICA, ESTABILIDAD ECONOMICA CON

PUBLICACION MENSUAL DE LOS BALANCES.

- SE REANUDO LA PASTORAL DE LOS ENFERMOS
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“ PARTE: FORTALEZAS Y DEBILIDADES 2023

1.1 FORTALEZAS , , ,
- SE CONSOLIDO LA ADORACION AL SANTISIMO LOS MIERCOLES

- SE REANUDO EL GRUPO DE ORACION DE LA RENOVACION CARISMATICA
LOS SABADOS , ) ,

- SE FORMO EL GRUPO DE ACOLITOS, QUE INCLUYE NINAS Y TAMBIEN SE
FORMO UN CLUB DE NINAS. ,

- SE INICIO CON EXITO LA MISA DE SANACION LOS SEGUNDOS DOMINGOS DE

MES.

- SE LLEVARON A CABO LOS SEMINARIOS DE VIDA; LOS QUE PARTICIPARON
SE FUERON MAS RENOVADOS.

- SE FORMO UNA COMUNIDAD DE MATRIMONIOS.

- SE FINALIZO EL PROCESO DE RENOVACION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL

TEMPLO Y JARDIN PARROQUIAL f
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“ PARTE: FORTALEZAS Y DEBILIDADES 2023

1.1 FORTALEZAS

-SE NOTA UNA PARROQUIA CON MAS VIDA Y UNIDAD.

- UNA PARROQUIA MAS ABIERTA Y QUE ESTA CREANDO VINCULOS CON EL
MEDIO, COMO POR EJEMPLO, LA SALIDA EN AYUDA DEL CAMPAMENTO DEL
CANAL SAN CARLOS.

- LA CONSOLIDACION DEL CORO DE LA MISA DOMINICAL DE LA 12.00 HRS.

- EL INICIO DEL INFORMATIVO “SANTAMARTINOS” (CANAL YOU TUBE)

- EL BUEN RECURSO A LAS REDES SOCIALES Y SISTEMA DE COMUNICACION
DIGITAL DE LA PARROQUIA (NO HAY QUE DARLO POR OBVIO)

- LA POSIBILIDAD DE CONFESARSE Y CONVERSAR CON EL PARROCO DE

MARTES A DOMINGO CON HORARIO FUO.



) — 4

- DESAPARICION DEL CORO DE LA MISA DE LOS SABADOS.

- FALTA MAYOR COMUNICACION HACIA AFUERA Y MAYOR
INTEGRACION CON EL ENTORNO PARROQUIAL. SE NECESITA UNA
PARROQUIA “EN SALIDA” Y MISIONERA.

- FALTA UN PLAN DE FORMACION CONTINUA PARA LOS SERVIDORES
DE LA PARROQUIA (CURSOS, RETIROS, MEDITACIONES).

- POCO COMPROMISO DE LA FELIGRESIA CON LA PARROQUIA. NO SE
TRATA UNICAMENTE DE IR A MISA, TAMBIEN HAY QUE SE SABER LO QUE

PASA EN LA PARROQUIA, SENTIRSE MIEMBRO QUE APORTA. HAY

EBILIDADES.

ALGUNOS QUE NO SE SIENTEN PARTE DE LA PARROQUIA.
- LA FALTA DE INCORPORACION DE JOVENES A LA PARROQUIA. EL

PROYECTO DEL 2022 NO RESULTO.

R



OBIJETIVOS
PARA EL 2024

CELEBRACION DE LOS
70 ANOS




2.1 OBJETIVOS ,

- REALIZAR UNA MISION TERRITORIAL Y ESTABLECER ENCARGADOS DE
MANZANAS Y DEPARTAMENTOS CON EL FIN DE HACER PRESENTE LA
PARROQUIA.

- AMPLIAR EL NUMERO DE INTEGRANTES DE LA PASTORAL SOCIAL Y
DEL EQUIPO DE LITURGIA.

- FOMENTAR UN MAYOR COMPROMISO CON LA PARROQUIA DE LOS
FIELES DE LAS MISASY CATEQUESIS.

- MOTIVAR LAS BENDICION DE CASAS Y LA VISITA A LOS ENFERMOS (A
CARGO DE LOS LAICOS) COMO CAMINO DE UNA PARROQUIA EN
SALIDA.

- UN DOMINGO DE MES INSTALAR UN STAND A LA SALIDA DE LA MISA
PARA IR MOSTRANDO LAS PASTORALES Y MOTIVANDO A QUE LA
GENTE SE INCORPORE



2.1 OBJETIVOS ,

- ENTUSIASMAR A LOS JOVENES CON LA PARROQUIA: CORO,
PASTORAL SOCIAL, ENCUENTROS. ,

- REALIZAR UNA VEZ AL MESA UNA BENDICION PARA LOS
MATRIMONIOS QUE HAN ESTADO DE ANIVERSARIO DURANTE ESE MES
(CATEQUESIS PREMATRIMONIAL).

- CREAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA DE SEGUIMIENTO DE
MATRIMONIOS (CATEQUESIS PREMATRIMONIAL).

- BUSCAR UNA MAYOR INTEGRACION CON EL COLEGIO SANTA MARTA.
- IMPLEMENTAR UN RETIRO PARROQUIAL ANUAL,

- INCORPORAR FIELES A LOS GRUPOS DE ORACION DE LOS JUEVES Y
SABADOS.



2.2 CELEBRACION DE LOS 70 ANOS

- FORMAR UN EQUIPO QUE ORGANICE LOS 70 ANOS.

- REALIZAR DIVERSAS INSTANCIAS (ORACION, SOLIDARIA, FESTIVA,
ETC.) DURANTEEL ANO PARA LOS 70 ANOS.

- INVITAR A LAS CELEBRACIONES A LAS PERSONAS QUE HAN
AYUDADO EN EL SERVICIO PASTORAL DE SANTA MARTA

- REALIZAR UN RECONOCIMIENTO A LOS SERVIDORES MAS ANTIGUOS
QUE ESTAN EN LA PARROQUIA.

- MISA POR LAS PERSONAS FALLECIDAS QUE
SIRVIERON EN LA PARROQUIA.

- MISA DE CELEBRACION: DOMINGO 28 DE JULIO.




